
Fellowship Intensivo
Avanzado en Simulación Clínica
Laboratorio de Simulación de Alicante (SimIA). Planta -1 Edificio Gris HGU Dr. Balmis

Programa

Plataforma Moodle.
El participante acredita el conocimiento teórico básico necesario para la rotación clínica.

Semana 1: Módulos 1 a 4 
Teoría educativa - Andragogía
Diseño instruccional
Debriefing Avanzado 
Seguridad del Paciente

I- Inmersión Teórica Online (2 semanas previas)

Cronograma
Se propone un programa intensivo de 4 semanas que contempla la base metodológica (diseño y debriefing) con la
operativa técnica (uso de simuladores y sistemas AV). La agenda diaria de actividades variará de acuerdo con la
actividad programada en el Centro de Simulación, por lo que se elabora un calendario individualizado al momento de
concretar la fecha de realización del programa formativo. Por este motivo el programa no se encuentra habilitado en
los meses de menor agenda de actividades formativas (Julio- Agosto)

Semana 2: Módulos 5 a 8
Mastery Learning
Tecnología/Simuladores
Simulación Clínica Aplicada al Testeo de Sistemas
Investigación en Simulación

II- Rotación Presencial Intensiva (4 semanas / 160 horas) 

Durante este periodo, el fellow se integra en la actividad diaria del laboratorio bajo un modelo de mentoría
estrecha. 
Semana 3: Integración y Detección (Análisis)

Participación: Observación activa en las formaciones programadas en el laboratorio.
Proyecto Integrador (Día 0): Detección de una necesidad formativa real en el hospital.
Actividad: Definición del objetivo general del programa y establecimiento de objetivos de aprendizaje
alineados con la seguridad del paciente. 

Semana 4: Diseño Instruccional y Recursos (Planificación)
Participación: Facilitación en zonas de simulación 1 y 2.
Proyecto Integrador:

1.Definición del cronograma del curso.
2.Elección de simuladores: Selección de tecnología según la fidelidad necesaria.
3.Creación de escenarios clínicos detallados siguiendo el marco metodológico del centro

Semana 5: Implementación y Debriefing (Ejecución)
Participación: Co-facilitación en escenarios complejos (Zonas 3).
Proyecto Integrador:

1.Programación de variables en los simuladores seleccionados.
2.Definición del Debriefing: Elección del enfoque del debriefing según el entorno clínico.
3.  Ejecución del piloto del escenario diseñado con soporte del equipo SimIA.



Gestión y Liderazgo (Proyecto Longitudinal)
Análisis de Necesidades
Plantilla de Diseño de Formación
Diseño de Taller/es y/o escenarios
Logística y Recursos: Listado de materiales, simuladores y personal necesarios para la simulación in-situ. 
Presentaciones y Evaluación de la Formación

Semana 6: Evaluación, Liderazgo y Cierre (Fase de Consolidación)
Participación: Gestión de proyectos de simulación propuestos en el laboratorio.
Proyecto Integrador:

1.Análisis de resultados y feedback de los participantes.
2.Plus/Delta de la formación y programa de mejora continua.
3.Reflexión sobre el impacto en la seguridad del paciente y mejora de procesos. 

III- Evaluación: Entrega del Portafolio Formativo y evaluación final de competencias 

Registro de Actividades de Formación con Simulación (Logbook)
Ficha Técnica: Fecha, horas, zona de simulación (1-4), simulador/es y tecnología utilizada.
Rol Desempeñado: Desde observación, montaje técnico hasta la co facilitación en debriefing.
Reflexión Crítica: Resumen de las tutorías durante cada actividad que incluya:

Observaciones e incidentes: Análisis de la sesión, explicación de los pluses y los deltas, resolución de
eventos no previstos y qué se aprendió.
Uso y registro de rúbricas de observación y evaluación durante la sesión 

Registro de Preparación y Manejo Técnico de Simuladores (Logbook)
Registro de Simuladores utilizados y revisados para las formaciones que incluya:

Consideraciones de higiene y mantenimiento
Consideraciones de conectividad y manejo básico
Consideraciones de uso de moulage y anexos
Consideraciones para valorar Entrenadores de Tareas para Zona 1 

Objetivos del Programa
Desarrollar competencias avanzadas en simulación clínica, incluyendo diseño de escenarios, evaluación
formativa, liderazgo organizacional y gestión de proyectos educativos.
Fomentar la práctica reflexiva guiada por mentores expertos, integrando teoría y experiencia en
entornos reales.
Integrar la simulación en la mejora de procesos y seguridad clínica.
Consolidar el liderazgo educativo dentro de las instituciones 

Logística de las actividades
Horario: De 8:00 a 15:30 horas

Proceso de Admisión
El proceso de admisión incluye el envío de solicitud, evaluación curricular, entrevista personal y
presentación de cartas de apoyo institucional. Una vez admitido, el candidato debe completar la
preinscripción y matrícula en Isabial.

Matrícula y Titulación
El coste del programa es de 920 euros.
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